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Beyond Standards 

 

 : هدف
شغل و  نیمتداول ا یهاو چالش  شگاهیآزما  تیفیک ریمد یهات ینقش و مسئول حیبا هدف تشر  ،یدوره آموزش  نیا

راهکارها   یدوره آموزش  نی شده است. در ا  یشغل طراح  نیا  یمناسب برا  یو رفتار  یتی شخص  اتیخصوص  نیهمچن
 . ردیگیم رمورد بحث قرا زین هات ی فعال یدهو سازمان فی وظا نهیبه یاجرا یو چگونگ

 : هاسرفصل 
 شگاه یآزما  تی ر ی مد ستمیس 
 استاندارد ساختار ISO/IEC 17025:2017 
 استقرار س  تیر یمد  یمتدولوژ   تی ر یمد  ستمیپروژه 

 شگاه یآزما
 Plan, Do, Check, Act 

 
 تیفیک   ریمد فیها و وظا  تیصلاح 
 رات ییو موانع تغ یفرهنگ سازمان 
 تیفی ک  ریمد یاحتمال یها چالش 
 ی میت کار 
 مناسب  یتیشخص  اتیخصوص 

 مدت دوره: 
 1 ( 8روز )ساعت 

 :نیاز)ها(پیش
  ندارد 

در استقرار   شگاهیآزما تیفیک   رینقش مد
 ISO/IEC 17025 ستمیس


